Deltere

Area #DeltebreEficient
Secretaria

ACTA DE LA SESSIO

Essent les 8:30 hores del dia 4 de maig de 2022, a I'ajuntament de Deltebre es
va constituir el tribunal qualificador de les proves selectives per a cobrir dos
places d’agent de de la policia local d'aquest ajuntament, de conformitat amb la
convocatoria publica aprovada per la Junta de Govern Local en la seva sessio
ordinaria de data 26 de gener de 2022, publicada en el DOGC num. 8610 de
data 21 de febrer de 2022, restant format pels membres seglents:

President:

Juan José Bertomeu Ardit, sergent cap de Ia policia local de Deltebre

Vocals:

David Torres Fabra, técnic d’administracio general i secretari acctal. de
I'Ajuntament de Deltebre

José Estanislao Paga Sentis, agent de la policia local de Deltebre
Libia Franch Beltri, sostinspectora de la Policia Nacional
Joan Monteverde Red6, agent de la policia local de La Rapita

Montse Barcelé Morera, en representacio de Plnstitut de Seguretat Puiblica de
Catalunya

Secretari:
Actuara com a secretari el membre del tribunal:

David Torres Fabra, técnic d'administracio general i secretari acctal. de
I'Ajuntament de Deltebre

OPOSITORS ADMESOS:

DNI

52601594-L

47996429-Y
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47857237-X

47764492-R

47857882-B

47479992-B

47820430-A

47823328-A

39431568-R

47822798-W

47484621-V

47857236-D

46243098-B

47860111-D

49317616-G

47829349-K

47862829-J

49638261-Y

47478565-X

47482200-B

47821211-W

47826018-W

38850042-Y

39944720-E

47825845-J

52599139-W

48052430-W

47829913-X

39907011-X

47822908-C

47620090-Q

47189316-D

39921619-J

47624515-W

43724475-A

48002154-G

47681870-H

47823089-V

47861659-Q

47904896-J
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39935956-K

47983198-T

52608943-P

47767166-F

47855431-K

47903262-N

47481118-X

42402506-M

52607563-P

39471886-E

OPOSITORS EXCLOSOS:

DNI Motiu exclusié

47862929-K No haver
ingressat drets
examen
d'acord” amb
I'establert a la
base tercera de
la convocatoria

41556436-J4 No haver
ingressat drets
examen
d'acord amb
l'establert a la
base tercera de
la convocatodria

47862071-Z No haver
ingressat drets
examen
d’acord amb
lestablert a la
base tercera de
la convocatdria

39471127-E No acreditar

requisits
establerts a la
base  segona
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79273524-E No haver

ingressat drets
examen

d’acord amb
Festablert a la
base tercera de
la convocatoria

78100522-C

No haver
ingressat drets
examen

d’acord amb
lestablert a la
base tercera de
la convocatoria

47895249-A

No haver
ingressat drets
examen

d’acord amb
I'establert a la
base tercera de
la convocatoria

48050413-D

No haver
ingressat drets
examen

d'acord amb
I'establert a la
base tercera de
la convocatoria

46459664-D

No haver
ingressat drets
examen

d’acord amb
l'establert a Ia
base tercera de
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[la convocatoéria |

OPOSITORS PRESENTATS:

DNI

52601594-L

47996429-Y

47857237-X

47857882-B

47479992-B

47820430-A

47823328-A

39431569-R

47822798-W

47484621-V

47857236-D

46243098-B

47860111-D

49317616-G

47829349-K

47862829-J

49638261-Y

47478565-X

47482200-B

47826018-W

39944720-E

52599139-W

48052430-W

47620090-Q

47624515-W

47823089-V

47904896-J

39935956-K

47983198-T

52608943-P

47767166-F

47855431-K

47481118-X
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42402506-M

39471886-E

OPOSITORS NO PRESENTATS:

DNI

47764492-R

47821211-W

38850042-Y

47825845-J

47829913-X

139907011-X

47822908-C

47189316-D

39921619-J

43724475-A

48002154-G

47681870-H

47861659-Q

47903262-N

52607563-P

DESENVOLUPAMENT DE LES PROVES:

EXERCICIS DE L'OPOSICIO

En data 4 de maig de 2022 es van realitzar els segiients exercicis:

ir. Exercici. Cultura general

Consisteix a contestar, en un periode maxim d'una hora, un qgliestionari tipus
test de 50 preguntes amb quatre alternatives de resposta, que seran
proposades pel tribunal i en la proporcié segiient: 50% de preguntes relatives a
coneixements de cultura general a un nivell concordant amb el titol académic
requerit a la base segona, i el 50% restant relatives a coneixements sobre
Factualitat politica, social, cultural i coneixements de la poblacié de Deltebre.

2n. Exercici. Prova teorica
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Consisteix a contestar, en un periode maxim d'una hora, un questionari tipus
test amb quatre alternatives de resposta, que seran proposades pel tribunal,
relacionades amb els temes que figuren a I'annex 2. Ei tribunal podra disposar
que els aspirants llegeixin les respostes davant seu i els podra sollicitar els
aclariments que consideri oportuns.

En data 5 de maig de 2022 es va incorporar al tribunal el Sr. Miquel Molluna
Cano, en representaci6 de la Direccié6 General d’Administracié de Seguretat i
es van realitzar els seglients exercicis:

3r Exercici. Coneixement de la llengua catalana

Consisteix en la realitzacid d'exercicis de coneixements sintactics i de
comprensio de la llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista
amb una persona experta que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacio de les sol-licituds, posseir el
certificat de nivell intermedi de catala (B2) de la Direccié General de Politica
Linglistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants
que, hagin participat i obtingut plaga en algun procés de seleccié per a 'accés a
la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que es
demana, sempre i quan aportin la documentacié que acredili aquesta
circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb P'assessorament
de persones técniques especialitzades en normalitzacié linglistica.

4t. Exercici. Aptitud fisica

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forca,
agilitat, rapidesa i resisténcia de laspirant. Consta de les subproves que
s’especifiquen en 'annex 1 d'aquestes bases.

Per a la realitzacié d’aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal
un certificat médic oficial expedit com a maxim tres mesos abans de la data de
realitzaci6 de les proves i en el qual es faci constar que reunecixen les
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condicions fisiques necessaries per a portar-les a terme. La no presentacié
d'aquest certificat comporta Pexclusi6 automatica de l'aspirant del procés
selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament
de persones tecniques especialitzades en educacio fisica.

En data 6 de maig de 2022 es van realitzar els seglients exercicis:

5& Exercici. Entrevista personal

L'entrevista valorara sobre si el perfil de laspirant és adequat a les
caracteristiques de les places convocades. El tribunal podra formular preguntes
de caire professional per constatar la motivacio pel lloc, els coneixements
professionais i els mérits al-legats, d’acord amb el seguent barem:

~Motivacié pel oG ...........cooveeeeen 1 punt
-Comportament en el treball ............. 1 punt
-Potencial de desenvolupament ......... 1 punt
-Condicions personals ....................... 1 punt

6é. Exercici. Psicotéchic

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de
validesa i fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una
amplia mostra de poblacié que permeti garaniir Ia confianga en els resultats
obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de
personalitat adequades al perfil requerit per a Fexercici de les funcions policials.
A criteri del tribunal, es podra complementar aquest exercici amb una entrevista
personal dels aspirants, a fi d’integrar tots els elements explorats anteriorment.
En aquest cas, a les entrevistes hi ha d’estar present, com a minim, un membre
del tribunal.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament
de persones técniques especialitzades en proves psicotécniques.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de l'aspirant.
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En data 6 de maig de 2022 també es va realitzar la fase de concurs.

EXERCICI FASE DE CONCURS

El tribunal valorara els maérits allegats i acreditats documentalment pels
aspirants, mitjancant fotocopies compulsades, d'acord amb el barem seglient :

A) Antiguitat ( maxim 4 punts )
A.1 Per haver exercit com agent de Ia policia local de I'Ajuntament de
convocant per cada mes complert ..o 0,1 punts, fins a un
maxim de 3.

A.2 Antiguitat en altres cossos policials:
per cada mes complert ..........cc.ooovnn... 0,1 punts, fins a un maxim de 1.

B) Experiéncia en trebalis similars (maxim 1 punt):

Per Fexperiéncia adquirida en Pexercici de funcions de vigilant, segons l'articie
1.2i13 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals:

per cada any complet ....... 0,5 punts, fins 2 un maxim d’1 punt.

C} Titulacions académiques ( maxim 1 punt):

C.1 Baitxillerat superior o equivalent.................... 0,5 punts.
C.2 Diplomatura universitaria o equivalent.......... 0,75 punts.
C.3 Llicenciatura universitaria........................... 1 punt.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacié.

D) Formacié profesional (maxim 4 punts):
D.1 Per cursos reconeguts per I'Escola de Policia de Catalunya, realitzats
amb aprofitament —no es valorara la superacié del curs basic d’agent de
policia local a 'ISPC-), fins a un maxim de 2.5 punts

- Per cursos de durada fins a 25 hores:
percada un........c.cooeveooveeecenenn, 0,15 punts.
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- Per cursos de 26 a 50 hores:

percada Un......o..oovoeveeeeeeeeeevee 0,25 punts
- Per cursos de 51 a 100 hores:

percada un .........cocooeeeeeeeeceeeeeen . 0'4 punts
- Per cursos de durada superior a 100 hores:

percada un.......ccccoooeeeeeecccie e, 0,5 punts.

D.2 Per alfres cursos o seminaris relacionats amb la professio, realitzats amb
aprofitament, fins a un maxim d'1,5 punts

- Per cursos de durada fins a 25 hores:

percada un........coocoveeieeeeeeeeeeenn 0,15 punts.
- Per cursos de 26 a 50 hores:

percada un..............ccccoevveeeeeiiimnnnnnn, 0,25 punts
- Per cursos de 51 a 100 hores:

percada un .......c..ocooveeececeirnennn 0'4 punts
- Per cursos de durada superior a 100 hores:

Per cada Un............oovreoeeeeeeeeeenn, 0,5 punts.

Eis aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos
al-legats. Si no ho fan aixi és computaran com cursos de durada fins a 25
hores.

E) Nivell de coneixement de la llengua catalana (maxim 1 punt):

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B) de Ia
Direcci6 General de Politica Lingtiistica del Departament de Cultura, o altres
equivalents.

F) Recompenses i distincions (maxim 1 punt)

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local
o de la resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacio
amb ies funcions de la categoria d’agent. Fins a un maxim d’1 punt.

Cada recompensa o distincié tindra una validesa de 0,5 punts cada una

La puntuacié total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 12
punts.
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PUNTUACIO FINAL

Tots els exercicis van ser obligatoris i eliminatoris.

El primer exercici es puntuara entre zero i deu punts. Quedaran eliminats els
opositors que obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.

El segon exercici es puntuara entre zero i deu punts. Quedaran eliminats els
opositors que obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.

El tercer exercici es qualificara com a apte o no apte.

Elquart exercici es qualificara d’apte o no apte.
El cinqué es puntuara entre zero i quatre punts.
El sisé exercici es qualificara d’ apte o no apte.

El seté exercici es qualificara d’apte o no apte.

La qualificacié final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions
obtingudes a la fase d'oposicig, les obtingudes a la fase de concurs.

Préviament a la realitzacié del seté exercici, el tribunal fara public una llista
ordenada dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d'ells,
i cridara els primers del ilistat, en nombre igual al de places a cobrir, per tal que
passin el reconeixement médic.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacié de la prova médica,
entregaran al tribunal un informe de cada un dels aspirants.

En cas que algun aspirant no superi el seté exercici, el tribunal cridara el
seglient de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que el realitzi.



Deltebre

Area #DeltebreEficient
Secretaria :

Els aspirants que siguin considerats aptes en la prova médica seran proposats
a l'alcaldia per al seu nomenament com a funcionaris en practiques. El nombre
d'aspirants proposats no podra ser superior al de places convocades.

Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de la corporacio, en
el termini maxim de vint dies, els documents acreditatius de les condicions
exigides a la base segona, llevat ‘del certificat acreditatiuv de tenir els
coneixements especifics per poder conduir vehicles prioritats.

Eis qui tinguin la condicié de funcionaris publics estan exemptes de justificar
documentalment els requisits que no requereixin actualitzaci6. Unicament
hauran de presentar un certificat de I'organisme que custodit el seu expedient
personal i acreditar la seva condici6 i les altres circumstancies de les quals no
hi hagi constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forca major, els aspiranis
proposats no presenten la documentacié o no reuneixen els requisits exigits, no
podran ser nomenats funcionaris en practiques i quedaran anul-lades totes les
seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué puguin haver
incorregut per falsedat.

VALORACIO DE LES PROVES SELECTIVES

OPOSITO (CULTURA |PROVA CATALA APTITUT
R/A GENERAL |TEORICA FISICA ENTREVI [PSICOTECNIC |CONCURS
STA

52601594-L 6,40 6,50 APTE APTE 2 APTE 3,15
47696429-Y 5,40 4,60
47867237-X 7.60 7,40 APTE APTE 3 APTE 1,85
47857882-B 5,60 7,20 APTE APTE 1,20 APTE 1
47479992-B 4 -
47820430-A 7 7 APTE APTE 3,50 . APTE 3,05
47823328-A 8 9 APTE APTE 3,80 APTE 3,60
39431569-R 7,40 : 7 APTE APTE 2 APTE 0,50
47822798-W 6,20 5,60 APTE NO AFTE
47484621V 7 4,40
47857236-D 4
46243008-B 6,60 7.80 APTE APTE 2 APTE 0
47860111-D 6,80 7.80 APTE APTE 3,50 APTE 0,70
49317616-G 7 7 APTE NO

PRESENTAT
47829346-K 4,20
47862629-J 4,80
49638261-Y 8,60 8 APTE APTE 1,20 APTE 1,30
47478565-X 5,20 6,40 APTE APTE 2,50 APTE 1
47482200-8 6,60 6,60 APTE AFTE 3,30 APTE 1,40
47826018-W 5,40 8,60 APTE APTE 2,50 APTE 3,40
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389944720-E 6,80 7,40 APTE APTE 2,50 APTE 1,50
52599139-W 7,40 7.40 APTE APTE 2,50 APTE 3
480524 30-W 6,40 6,60 APTE APTE 3 APTE 1,20
47620080-Q 6,60 7.20 APTE APTE 2 NO PRESENTAT
47624515-W 7,40 8 APTE APTE 2 APTE 5,75
47823089V 7,40 6,60 APTE NO

PRESENTAT
47904896-J 6,80 7,20 APTE NO APTE
39935956-K 5,80 7,60 APTE NO

PRESENTAT
47983198-T 4.60
52608943-P 8,30 8,30 APTE APTE 3,50 APTE 5
47767166-F 5,20 6,40 APTE NO

PRESENTAT
47855431-K 7,40 7 APTE APTE 3 APTE 1,50
47481118-X 5,80 7.20 APTE NO APTE
42402506-M 5,20 6,20 APTE APTE 3 APTE [t]
39471886-E 5,80 6,20 APTE APTE 2,50 APTE 2,45

PUNTUACIO FINAL PER ORDRE DE MAJOR A MENOR:

OPOSITOR/A TOTAL
52608943-P 26,10
47823328-A 24,40
47624515-W 23,15
47820430-A 20,55
52599139-W 20,30
47857237-X 19,85
49638261-Y 19,10
47855431-K 18,90
47860111-D 18,80
526801594-L 18,35
39944720-E 18,20
47482200-B 17,90
47826018-W 17,90
48052430-W 17,20
39471886-E 16,95
39431569-R 16,90
46243098-B 16,40
47478565-X 15,10
47857882-B 15
42402506-M 14,40

CONSTITUCIO BORSA DE TREBALL

Els aspirants que hagin superat el procés de seleccio passaran a formar part
d’'una borsa de treball per ordre de puntuacié obtinguda, i per aquest mateix




(7
SN

Ajuntarnent de

Deltebre

Area #DeltebreEficient
Secretaria

ordre seran cridats quan ['Ajuntament necessiti cobrir substitucions,
necessitats temporals, cobrir baixes, necessitats del servei i comissions de
servei, de forma interina a la Policia Local d’aquest Ajuntament. La durada
d'aquesta borsa sera maxima de dos anys.

- Cada vegada que I'Ajuntament ho necessiti, es cridara la primera persona
de la llista. S’intentara comunicar amb ella al teléfon que ens hagi facilitat,
fins @ un maxim de tres vegades, en diferents moments del dia. :

- En cas d'incorporacié de més de dues persones es tindra en compte el pla
d'igualtat de I'Ajuntament de Deltebre

- Si una persona rebutja una oferta, es cridara la seglient persona per ordre
de puntuacié, i aixi successivament. La persona que rebutgi una primera
oferta passara a ocupar I'dltim lloc de Ia llista de puntuacic.

- Siuna persona rebutja una segona oferta, queda exclds definitivament de la
borsa.

Abans del nomenament, la persona de la borsa que accepti I'oferta haura de
sotmetre’s al reconeixement médic i psicotécnic, descrit en aquestes bases, en
un termini maxim de 15 dies. En cas que algun candidat no obtingui 'aptitud
medica i psicotécnica, quedara eliminat de la borsa de treball i s’avisara el
seglent candidat.

INCIDENCIES

Pel tribunal, un cop presentat els membres del tribunal qualificador, es va
preguntar als opositors si tenien alguna al-legacié a fer als membres del
tribunal, a les proves selectives o a les bases en general. :

Previ a Finici de cada prova, pel tribunal s'informa als opositors dels exercicis
que han de realitzar i del temps que gaudeixen a Pefecte.

Ates l'establert a la bases de la convocatoria, el tribunal qualificador proposa,
en espera de superar la revisié médica pertinent i el curs selectiu de formacié
que organitza linstitut de Seguretat Publica de Catalunya el nomenament de
92608493-P i 47823328-A com a agents de la policia local en practiques de
l'ajuntament de Deltebre, donat que ha superat satisfactoriament les proves
selectives realitzades fins al moment.
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A més, es constitueix la borsa de treball d'acord amb l'establert a les bases de
la convocatoria, quedant de la segtient manera per ordre de puntuacié:

47624515-W 23,15
47820430-A 20,55
52599139-W 20,30
47857237-X 19,85
49638261-Y 19,10
47855431-K 18,90
47860111-D 18,80
52601594-L 18,35
39944720-E 18,20
47482200-B 17,90
47826018-W 17,90
48052430-W 17,20
39471886-E 16,95
39431569-R 16,90
46243098-B 16,40
47478565-X 15,10
47857882-B 15

42402506-M 14,40

Es deixa constancia en aquesta general de s’han produit les incidéncies

seguents:

L'opositora amb DNI 46243098-B va presentar els documents de la fase de
concurs el mateix dia 6 de maig de 2022 i per tant no els van presentar durant
els 20 dies que tenien per presentar instancies i documentacio i de conformitat
amb l'establert a la base tercera del concurs-oposicié convocat a I'efecte el
tribunal va acordar no emetre valoracio.

Essent les 20 hores del dia 6 de maig de 2022, el president aixeca Ia sessié, de
la qual estenc, com a secretari acctal. aquesta acta.

El president,

Joan Josep fimads

digitalmente por

Bertomeu  toansosep
n Bertomeu Ardit-
Ardit- DNI o e

52605210R (can

Facha: 2122.05.09

(TCAT} 124433 40700

El secretari,

Frrade di drana
ot T
Do 326016370 () Facha 20220569
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Els vocals,

Miquel
Molluna
Cano
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