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ANUNCI

Anunci de convocatoria i bases per proveir mitjancant nomenament provisional,
comissio de serveis o acumulaci6 el lloc de treball d’Interventor/a de I'Ajuntament
de Deltebre.

L’Ajuntament de Deltebre té la necessitat de cobrir el lloc de treball d’Interventor/a,
vacant actualment a la plantilla de personal funcionari, amb caracter urgent i
inajornable, de conformitat amb el que preveu l'article 81.3 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de
'Estatut Basic de 'Empleat Public, i amb el procediment de l'article 48 del Reial
Decret 128/2028, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris
d’Administracio local amb habilitacié de caracter nacional.

Aquest lloc de treball té les seguents caracteristiques:

1.- Descripci6 del lloc de treball:

Nom del lloc: Interventor/a

Grup d’accés: A1

Nivell 30

Complement especific anual: 28.350 €

2.- Requisits de participacio

Ser personal funcionari de carrera de I'escala d’Administracio local amb habilitacié
de caracter nacional.

3.- Funcions del lloc de treball

Les funcions previstes a la normativa especifica de I'escala de personal funcionari
d’Administracio local amb habilitacié de caracter nacional, subescala d’intervencio-
tresoreria.

4.- Forma d’ocupacié del lloc

Qualsevol de les formes de provisido no definitiva de l'article 48 del Reial Decret
128/2028, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris

d’Administracié local amb habilitacié de caracter nacional.

D’acord amb l'article 49 i ss del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es
regula el regim juridic dels funcionaris d’Administracid local amb habilitacié de
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caracter nacional, la forma de provisid mitjancant nomenament provisional tindra
preferencia sobre la resta de formes de provisié no definitiva, i la comissié de
serveis sera preferent a 'acumulacio.

5.- Inici i durada del nomenament.
L’inici sera a partir del dia 15 de juliol de 2024.

Nomenament provisional: El personal FHN haura d’haver ocupat un minim de dos
anys un lloc de treball obtingut per concurs, a excepcié que sigui en el mateix ens
local. La durada del nomenament provisional finalitzara quan el lloc de treball, si
escau, passi a ser ocupat per personal FHN de forma definitiva.

Comissio de serveis: La durada maxima de la comissié de serveis sera d’'un any,
prorrogable per un any més, prévia sol-licitud de I'ens local, en cas de persistir la
necessitat que dona lloc a aquest expedient. La comissio de serveis deixara de
produir efectes quan finalitzi el termini o en el moment en que desaparegui
qualsevol de les circumstancies que necessariament han de concaorrer per a la seva
adopcio.

Acumulacié: L’acumulacié finalitzara quan el lloc de treball passi a cobrir-se
mitjancant les altres formes de provisié no definitiva de FHN, o en el seu cas, quan
passi a ser ocupat per personal FHN de forma definitiva.

6.- Termini de presentacid de sol-licituds

Un mes a comptar a partir de 'endema de la publicacié de I'anunci en el tauler
d’anuncis electronic de la corporacio.
Aquest anunci es publicara també es publicara al BOPT i al DOGC.

7.- Participacio

Les persones interessades caldra que presentin la seva sol-licitud per prendre part
en la convocatoria en el termini d’UN MES a comptar de 'endema de la data de la
publicacié de I'anunci en el tauler d’anuncis electronic de la corporacié.

Es presentara preferentment per via telematica, pero també es podra presentar i
formalitzar a través del registre general de I'Ajuntament o per qualsevol dels altres
mitjans que estableix l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.
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8.- Adjudicacié
Una vegada finalitzat el termini de presentacié d’instancies, s’emetra un informe
d’idoneitat de cada aspirant, tenint en compte preferentment:

-Experiencia en llocs de treball similars o iguals al convocat.

-Estudis i formacié especifica relacionada amb les funcions i tasques a
desenvolupar en el lloc de treball.

-Altres aspectes curriculars que pugui aportar la persona aspirant.

Es podra realitzar una entrevista, en el cas que es consideri oporta, per verificar el
perfil professional de les persones candidates.

Aquest informe incloura una proposta motivada a favor d’'un/a dels candidats o
candidates que sera elevat a I'Alcaldia per tal de cobrir el lloc de treball per
qualsevol de les formes de provisid no definitiva de l'article 48 del Reial Decret
128/2028, de 16 de marcg, pel qual es regula el régim juridic dels funcionaris
d’Administracio local amb habilitacié de caracter nacional.

9.- Comunicacio al CSITAL.

Es dona trasllat al Col-legi Secretaris, Interventors i Tresorers d’Administracio Local
de Catalunya (CSITAL) d’aquest anunci perqué en doni publicitat en la seva web
durant el mateix termini d’UN MES.

Deltebre (Delta de I'Ebre), 22 de maig de 2024
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